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Im Verhaltenskodex (Elektrosil Grundsätze) hat die Geschäftsleitung der Elektrosil GmbH 
detaillierte Ethikgrundsätze und Verhaltensstandards festgelegt. Dazu gehören auch 
Regeln für den Arbeits- und Gesundheitsschutz, deren Einhaltung wir von allen Beschäf-
tigten der Elektrosil GmbH erwarten.

Für die Elektrosil GmbH nimmt der Schutz ihrer Beschäftigten eine herausragende Rolle 
ein. Ein wirksamer Arbeits- und Gesundheitsschutz ist hierfür besonders wichtig. Ziel ist 
es, die Beschäftigten wirksam vor Gefahren und gesundheitlichen Schäden zu schützen. 
Hierbei werden in der Elektrosil GmbH alle gültigen Arbeitsschutzstandards eingehalten.

Als Arbeitgeber treffen wir alle erforderlichen Maßnahmen des Arbeitsschutzes, um obige 
Ziele zu erreichen.

Zur Erreichung obiger Ziele gelten folgende Richtlinien:

• Die Arbeit ist so zu gestalten, dass eine Gefährdung für das Leben sowie die physi-
sche und psychische Gesundheit möglichst vermieden und die verbleibende Gefähr-
dung möglichst geringgehalten wird.

• Gefahren sind an ihrer Quelle zu bekämpfen.

• Bei den Maßnahmen sind der Stand von Technik, Arbeitsmedizin und Hygiene sowie 
sonstige gesicherte arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse zu berücksichtigen.

• Maßnahmen sind mit dem Ziel zu planen, Technik, Arbeitsorganisation, sonstige Ar-
beitsbedingungen, soziale Beziehungen und Einfluss der Umwelt auf den Arbeitsplatz 
sachgerecht zu verknüpfen.

• Individuelle Schutzmaßnahmen sind nachrangig zu anderen Maßnahmen. 

• Spezielle Gefahren für besonders schutzbedürftige Beschäftigtengruppen sind zu 
berücksichtigen.

• Es sind nur Arbeitsmittel zu verwenden, die für die vorgesehenen Aufgaben geeignet 
sind.

• Betriebsanweisungen für Arbeitsmittel oder andere Produkte, von denen Gefahren 
ausgehen können sind zu beachten.

• Persönliche Schutzausrüstung wird durch die Elektrosil GmbH bereitgestellt und ist 
bei entsprechenden Arbeiten zu tragen.
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• Es ist stets auf richtiges Heben und Tragen zu achten:

• Bei sitzenden und stehenden Tätigkeiten ist auf eine ergonomische Arbeitsplatz-
gestaltung zu achten. Die Elektrosil GmbH stellt entsprechende Arbeitsmittel zur 
Verfügung

• Bei Unfällen und Feuer ist gemäß den firmenweit veröffentlichen Plänen vorzugehen.

Handhabung von chemischen und/oder biologischen Stoffen

• Bei der Elektrosil GmbH findet kein Umgang mit biologischen Stoffen statt.

• Unser Unternehmen verpflichtet sich, den sicheren und verantwortungsvollen Um-
gang mit chemischen Stoffen zu gewährleisten.

• Alle Beschäftigten sind dazu angehalten, sich mit den sicherheitsrelevanten Aspekten 
der chemischen Stoffe vertraut zu machen, mit denen sie arbeiten.

• Mitarbeiter müssen alle sicherheitsrelevanten Vorschriften und Verfahren befolgen, 
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die im Umgang mit chemischen Stoffen festgelegt sind. Sicherheitsdatenblätter sind 
beim Sicherheitsbeauftragten einsehbar bzw. über das Intranet an jedem Arbeitsplatz 
verfügbar.

• Bei Unsicherheiten oder Fragen bezüglich des sicheren Umgangs mit bestimmten 
Stoffen ist der direkte Vorgesetzte oder der Sicherheitsbeauftragte zu kontaktieren.

• Mitarbeiter müssen Vorfälle oder Unfälle im Zusammenhang mit chemischen Stoffen 
sofort melden. 

• Alle verwendeten chemischen Stoffe sind im Gefahrstoffverzeichnis aufgeführt.

• Alle chemischen Stoffe werden vor der Beschaffung einer Risikobewertung unterzo-
gen.

• Gefährliche Stoffe werden nach Möglichkeit durch weniger gefährliche Alternativen 
ersetzt.

• Es müssen angemessene Kontrollmaßnahmen ergriffen werden, um Expositionen zu 
minimieren, wie z. B. geeignete Be-/Entlüftungssysteme, persönliche Schutzausrüs-
tungen und Arbeitsschutzmaßnahmen.

• Chemische Stoffe müssen ordnungsgemäß gelagert werden, um das Risiko von 
Leckagen, Verschmutzungen und Reaktionen zu minimieren. Alle Behälter müssen 
ordnungsgemäß gekennzeichnet sein und mit den entsprechenden Sicherheitshinwei-
sen versehen sein.

• Die Entsorgung von chemischen Stoffen muss gemäß den geltenden Umweltvor-
schriften und -verfahren erfolgen.

Jeder Beschäftigte bei Elektrosil ist zur Einhaltung obiger Richtlinie verpflichtet und ist 
aufgefordert, Missstände an die unten genannten verantwortlichen Personen zu melden.

Die Elektrosil GmbH hat eine Gefährdungsbeurteilung aller Arbeitsplätze durchgeführt. 
Diese wird in regelmäßigen Abständen überprüft und an neue Arbeitsbedingungen 
angepasst.

Alle Fluchtwege sind gekennzeichnet und Fluchtpläne veröffentlicht.

Evakuierungsübungen werden regelmäßig durchgeführt.
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Verantwortlichkeiten für diese Richtlinie

• Gesamtverantwortlichkeit und Risikobeurteilung:  
Hannes Collenburg, CEO, Hendrik Niemann, CEO

• Umsetzung getroffener Maßnahmen und Berichterstattung:  
Abteilungsleiter, Sicherheitsbeauftragter

• Durchführung von Schulungen:  
Sicherheitsfachkraft, Sicherheitsbeauftragter

Hamburg, den 26. Mai 2023

Hannes Collenburg    Hendrik Niemann 
Geschäftsführender Gesellschafter  Geschäftsführender Gesellschafter
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